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社会责任报告书

金桥作为一家负责任的企业，严格秉承社会价值观念、道德规范及行业为守则，以回馈社

会作为企业经营发展应尽的社会责任，以自身发展带动当地经济和社会的发展，为社会的稳定

和繁荣发展作出贡献。守法经营，依法纳税，自公司成立以来，公司不断建立、健全各项规章

管理制度，支持国家政策，积极履行企业社会责任，坚持做到规范经营、守法经营，积极承担

并履行法定纳税义务。公司不断扩大招聘规模，努力为当地居民创造就业机会，为人民生活改

善做出了应有的贡献，使社会能够共享企业的发展成果。并勇于承担社会责任，积极响应国家

扶贫攻坚号召，贯彻落实贫困村的精准扶贫工作。

我们切实贯彻以人为本的经营理念，每年组织慰问困难党员、困难员工，对发生意外变故

的困难员工组织干部员工捐款救助；夏季炎热天气，给员工发放凉茶、饮料，防止员工中暑现

象发生；使员工感受到公司的温暖，自觉自愿为公司的发展尽职尽责。尊重员工的权利，

关心他们的福利和职业发展，并相信公司的成功是来自于每一个金桥人的共同努力！为此,我们

评先进及选拔优秀干部、颂扬成果，树立标竿,给予每一个有梦想的金桥人良好的发展空间，并

对员工的职业生涯规划作出指导！同时,我们也倡导员工对公司负责，我们相信一个优秀的人才

首先应该是一个富有责任心的人！我们不仅要对员工承担责任，而且还要通过为客户提供高品

质的产品和服务，及时回报社会来坚守我们的责任。

KAP依法纳税，2024年度向政府缴纳各种税费总额2亿元人民币，其中社保缴纳费用为

3568.16万元。公司每年组织定期工作内审,对违反公司管理规定及地方政策的行为作出纪录、

核查及纠正,对相关责任人作出教育及处分。至今未发现任何违反法规的行为现象。

此致！
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